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1. การอบรม
จดัอบรมเชงิปฏบิตักิารดา้นการออกแบบและพฒันาผลติภณัฑใ์หผู้ป้ระกอบการ 240 คน 
จดัอบรมเชงิลกึ ดา้นการออกแบบและพฒันาผลติภณัฑใ์หก้บันกัออกแบบผลติภณัฑ ์70 คน
ไดจ้ดัอบรมผูป้ระกอบการเรือ่ง กลยทุธการออกแบบผลติภณัฑใ์นมมุมองดา้นธรุกจิ ดา้นการ
ออกแบบ และดา้นวศิวกรรม ระหวา่งวนัที ่3 – 5 มคี. 2553 ณ โรงแรมมริาเคลิแกรนดค์อน
เวนชัน่

2. การพฒันาผลตภณัฑต์้นแบบิ  (Prototype)
พฒันาผลติภณัฑต์น้แบบใหก้บัผูป้ระกอบการ จาํนวน 3 ผลติภณัฑ์

3. การศึกษารปูแบบการพฒันา Design Center:
ศกึษารปูแบบ Design Center เพือ่สง่เสรมิการออกแบบและพฒันาผลติภณัฑ์

เครือ่งใชไ้ฟฟาและอเิลก็ทรอนิกสไ์ทย้  โดยนําเสนอในรปูแบบรายงาน 1 เรือ่ง 



Business Approach / Design Approach

awareness consciousness understanding

knowledge processes methods & 
tools

Focuses Focuses 
for business for business 

sessionsession

Focuses Focuses 
for designerfor designer

sessionsession



3 Days training
Business case study

Thai Toshiba – Toshiba ‘curve’ refrigerator
FIF Design Co., - Design company experience
New Arriva Co., - From part maker to brand owner
Forth corporation – Engineering design product
Sensornics – Engineering designer ‘Labview’
Applicad – Rapid Prototype machine

Design Academic: School of Architect KMUTT
CODE : Collaboration Design center





ใช่ ไมใ่ช่

2.4 องคก์รของทา่นมอีงคค์วามรูเ้รืѷองกระบวนการออกแบบพัฒนาผลติภัณฑ์ 25 5

2.5 องคก์รของทา่นมนีโยบาย และเป้าหมายดา้นการพัฒนาผลติภัณฑอ์ยา่ง
เป็นรปูธรรม

24 6

2.6 ทมีงานของทา่นมคีวามเขา้ใจในเรืѷองกระบวนการพัฒนาผลติภัณฑเ์ป็น
อยา่งดี

10 20

2.7 ทา่นมคีวามเขา้ใจในกระบวนการพัฒนาผลติภัณฑเ์ป็นอยา่งดี 11 19

2.8 องคก์รของทา่นมกีารจัดสรรงบประมาณเฉพาะเพืѷอการพัฒนาผลติภัณฑ์ 20 9

2.9 องคก์รของทา่นมเีครืѷองมอืพรอ้มสาหรับการพัฒนาผลติภัณฑ์ํ 16 27

2.10 องคก์รของทา่นมแีผนกเฉพาะในการพัฒนาผลติภัณฑ์ 38 7

2.11 องคก์รของทา่นบรหิารงานการพัฒนาผลติภัณฑใ์หมใ่นรปูแบบโครงการ 31 13

2.12 ปัจจบุนัองคก์รของทา่นมกีารพัฒนาผลติภัณฑใ์หมข่องตนเอง 37 8













1 2 3 4 5

3.7 ทา่นพอใจกระบวนการพัฒนาผลติภัณฑใ์นปัจจบุันในองคก์ร 7 10 19 3 1

3.8 ทา่นพอใจในกบัผลติผลของการพัฒนาผลติภัณฑใ์นองคก์ร 5 7 15 11 2

3.9 ทา่นพอใจในประสทธภิาพการพัฒนาผลติภัณฑข์องทมีงานิ
ในองคก์ร 5 7 22 4 2

3.10 ทา่นพอใจในความพรอ้มเครืѷองมอืทีѷทา่นมใีนการพัฒนา
สนคา้ิ 5 11 17 3 4

3.11 ทา่นพอใจในการสนับสนุนการพัฒนาผลติภัณฑข์ององคก์ร 3 9 15 10 3

3.12 ทา่นพอใจในความระดบัความสามารถของทมีงาน 3 4 21 11 1

3.13 ทา่นพอใจในความระดบัความเร็วในการพัฒนาผลติภัณฑ์
ขององคก์ร 3 2 5 1 2



3.13 รปูแบบการสนับสนุน-รว่มมอืทีѷทา่นคดิวา่จะชวยใหก้ารพัฒนาผลติภัณฑข์องทา่นประสบความสา่ ํ เร็จมากขึѸนกวา่
ปัจจบุัน

ตวัเลอืก 3 คําตอบ เรยีง 5 คําตอบ

ประโยชนท์างภาษี 3 1(3) 2(2) 3(1) 4(2) 5(2)

การแลกเปลีѷยน-สนับสนุนทางเทคโนโลยี 12 1(10) 2(1) 3(3) 4(5) 5(3)

การสนับสนุนดา้นเครืѷองมอื 7 1(1) 2(12) 3(5) 4(6) 5(4)

เงนิทนุ - การรว่มทนุ 4 1(3) 2(2) 3(7) 4(1) 5(2)

การอบรม 5 1(5) 2(4) 3(3) 4(4) 5(0)

การใหค้ําปรกึษาดา้นการจัดการ-การตลาด 6 1(2) 2(6) 3(1) 4(4) 5(2)

การสนับสนุนขอ้มลูดา้นการตลาด 5 1(1) 2(4) 3(2) 4(5) 5(4)

การสรา้งเครอืขา่ยธรุกจิ 2 1(1) 2(2) 3(6) 4(4) 5(1)

การชวยพัฒนาตลาด่ -เจรจาธรุกจิ 3 1(2) 2(1) 3(1) 4(2) 5(3)

อืѷน ๆ 0



4.1 ปัจจัยใดทีѷทําใหอ้งคก์รของทา่นไมพ่ัฒนาผลติภัณฑเ์ป็นของตนเอง

ตวัเลอืก 3 คําตอบ เรยีง 5 คําตอบ

ขาดเงนิทนุ 12 1(1) 2(1) 3(1) 4(1) 5(2)

นโยบายการดําเนนิงาน 2 1(3) 2(0) 3(3) 4(1) 5(0)

ยังไมม่คีวามจําเป็น 0 1(1) 2(1) 3(0) 4(1) 5(2)

ขาดความพรอ้มดา้นตลาด 0 1(3) 2(2) 3(1) 4(1) 5(2)

ขาดบคุลากร 2 1(1) 2(1) 3(1) 4(2) 5(2)

ขาดความพรอ้มดา้นการผลติ 0 1(2) 2(0) 3(0) 4(2) 5(2)

ขาดดา้นความรู ้ 2 1(1) 2(2) 3(3) 4(0) 5(2)

ขาดการสงเสรมิจากภาครัฐ่  0 1(1) 2(1) 3(1) 4(0) 5(3)

อืѷน ๆ 0



Propose company

Summit Electronics component co.
Prevalence industry co.
Blue venture co.
Lighting & Equipment co.
Preen Design co.
Best trade precision co.
Siam industry & manufacturing co.



THANK YOUTHANK YOU


